_GAYCILAR GIDA PAZRLAMA SANAYi VE ANONIM SIRKETI
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN AYDINLATMA METNi

isbu Aydinlatma Metni,CAYCILAR GIDA PAZ.SAN.TIC.A.S. Sirketi
tarafindan (“SIRKET”)Sirket'in miisterilerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda Kkisisel verilerinin Sirket tarafindan
islenmesine iliskin olarak aydinlatiimasi amaciyla hazirlanmistir.

Kisisel verilerinizin isbu Aydinlatma Metni kapsaminda islenmesine iliskin
detayli bilgilere [www.caycilargida.com] adresinde yer alan CAYCILAR
GIDA PAZ.SAN.TIC.A.S.Sirketi Kigisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi
Politikasi’'ndan ulasabilirsiniz.

1. a) Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri ve Hukuki Sebepleri

Kisisel verileriniz, elektronik veya fiziki ortamda toplanmaktadir. isbu
Aydinlatma Metni’nde belirtilen hukuki sebeplerle toplanan kisisel verileriniz
Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
cercevesinde islenebilmekte ve paylasilabilmektedir.

1. b) Kisisel Verilerin isleme Amaglari

Kisisel verileriniz, Kanun’'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kigisel veri
isleme sartlan ¢ergevesinde Sirket tarafindan sunulan uriin ve hizmetlerin
ilgili  kisilerin begeni, kullanim aligkanliklari ve ihtiyaclarina gore
ozellestirilerek ilgili kigilere oOnerilmesi ve tanitiimasi igin gerekli olan
aktivitelerin planlanmasi ve icrasi, Sirket tarafindan sunulan drin ve
hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin gerekli gcalismalarin is birimleri
tarafindan yapilmasi ve ilgili is sureclerinin yuratilmesi, Sirket tarafindan
yurutulen ticari faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin ilgili i birimleri tarafindan
gerekli caligmalarin  yapilmasi ve buna bagli is sureglerinin
yurutilmesi, Sirket'in ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi
ve Sirket'in ve Sirket'le is iliskisi igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik
ve ticari-is guvenliginin temini amaclariyla islenmektedir.

1. c) Kisisel Verilerin Paylasilabilecegi Taraflar ve Paylagim
Amaglari

Kisisel verileriniz, Kanun’'un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlari ve amaglari gergevesinde, Sirket tarafindan sunulan trin ve
hizmetlerin ilgili kisilerin begeni, kullanim aligkanliklari ve ihtiyaglarina gore
Ozellegtirilerek ilgili kigilere Onerilmesi ve tanitilmasi igin gerekli olan
aktivitelerin planlanmasi ve icrasi, Sirket tarafindan sunulan Urin ve
hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin gerekli gcalismalarin is birimleri
tarafindan yapilmasi ve ilgili is sureclerinin yurGtilmesi, Sirket tarafindan



yurutulen ticari faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin ilgili is birimleri tarafindan
gerekli calismalarin  yapilmasi ve buna bagli is sureglerinin
yurutilmesi, Sirket'in ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi
ve Sirket'in ve Sirket'le is iligkisi igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik
ve ticari-ig guvenliginin temini amaclari dahilinde Sirket’in is ortaklari ve
tedarikgileri ile hukuken yetkili kurum ve kuruluslar ile hukuken yetkili 6zel
hukuk tlzel kisileriyle paylasilabilecektir.

1. d) Veri Sahiplerinin Haklari ve Bu Haklarin Kullaniimasi

Kisisel veri sahipleri olarak asagida belirtilen haklariniza iligkin
taleplerinizi Veri Sahipleri Tarafindan Haklarin Kullanilmasi bashgi
altinda belirtilen yontemlerle Sirket'e iletmeniz durumunda talepleriniz
Sirketimiz tarafindan mumkun olan en kisa surede ve her halde 30 (otuz)
gun igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir.

Kanun’un 11. maddesi uyarinca kisisel veri sahibi olarak asagidaki haklara
sahipsiniz:

« Kisisel verilerinizin islenip igslenmedigini 6grenme,

« Kisisel verileriniz iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

« Kigisel verilerinizin igslenme amacini ve bunlarin amacina uygun
kullanihp kullaniimadigini 6grenme,

o Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gguncu
kigileri bilme,

« Kigisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin
duzeltiimesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin
aktarildigi tguncu kigilere bildirilmesini isteme,

« Kanun ve ilgili diger kanun hukumlerine uygun olarak iglenmis
olmasina ragmen, iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde kigisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan iglemin Kigisel verilerin aktarildigr Gguncu
kisilere bildirilmesini isteme,

. lIslenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
clkmasina itiraz etme,

« Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara
ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme.

o Kanun’un 28. maddesinin 2. fikrasi veri sahiplerinin talep hakki
bulunmayan halleri siralamig olup bu kapsamda;

o Kisisel veri iglemenin su¢ islenmesinin Onlenmesi veya sug¢
sorusturmasi igin gerekli olmasi,

« llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis kisisel verilerin
islenmesi,


http://nitelikliveri.com/etiket/kisisel-veri-sahibi/

Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve
yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinca, denetleme veya duzenleme gorevlerinin
yurutulmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli
olmasi,

Kisisel veri iglemenin butce, vergi ve mali konulara iligkin olarak
Devletin ekonomik ve mali ¢gikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi,
hallerinde verilere yonelik olarak yukarida belirlenen haklar
kullanilamayacaktir.

Kanun’un 28. maddesinin 1. fikrasina gore ise asagidaki durumlarda
veriler Kanun kapsami disinda olacagindan, veri sahiplerinin talepleri
bu veriler bakimindan da igleme alinmayacaktir:

Kisisel verilerin, iguncu kigilere veriimemek ve veri guvenligine iligkin
yukimlulUklere uyulmak kaydiyla gergek kisiler tarafindan tamamen
kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler
kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle
arastirma, planlama ve istatistik gibi amaclarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini,
kamu duzenini, ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya Kisilik
haklarini ihlal etmemek ya da suc¢ teskil etmemek kaydiyla, sanat,
tarih, edebiyat veya bilimsel amacglarla ya da ifade ozgurlugu
kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini,
kamu duzenini veya ekonomik guvenligi saglamaya yonelik olarak
kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluglari tarafindan
yurutilen o6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz
islemlerine iligkin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri
tarafindan islenmesi.



